
JE POSTULE

Qui sommes-nous ?
VIMOND MATÉRIAUX, est une entreprise familiale et
indépendante, qui bénéficie de la force du réseau national Tout
Faire. Elle est implantée dans la Manche, en Normandie et en
Ille et Vilaine, en Bretagne (Avranches, Granville, Cherbourg, St
Lô et Fougères), et spécialisée depuis plus de 40 ans dans
l’aménagement extérieur, la métallurgie, la charpente, la
couverture, les matériaux de construction et la menuiserie
intérieure et extérieure. Nous œuvrons pour favoriser
l’épanouissement professionnel et personnel de nos
collaborateurs, qui sont notre plus grande richesse. Passionnées
par leur métier et unies par des valeurs fortes et une vision
commune, nos équipes évoluent dans un cadre stimulant. Si
vous souhaitez contribuer à notre croissance et évoluer dans un
cadre dynamique, cette offre est faite pour vous !

A propos de l’agence de Fougères ?
Agence rénovée en 2026
15 000m² de stock
1 000m² de showroom intérieur
Une nouvelle exposition extérieure dédiée à l’aménagement
extérieur
Un camion de livraison dédié

Sous la responsabilité de la direction, vous supervisez
l’équipe commerciale du dépôt ainsi que le chef de cour et
son équipe soit un peu moins d’une dizaine de personnes.

Missions : 
Piloter l’activité du dépôt et assurer l’atteinte des objectifs
de chiffre d’affaires, de marge, de stock et de recouvrement
définis avec la Direction.
Manager les équipes de l’agence, organiser le travail, définir
les priorités et assurer la coordination entre les équipes
commerce et cour.
Animer et suivre l’activité commerciale avec l’équipe.
Garantir la qualité du service et de la relation client.
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Assurer la bonne gestion administrative du dépôt ainsi que la
gestion des stocks, des approvisionnements et des flux
logistiques.
Garantir la sécurité des personnes et des installations ainsi que le
respect des procédures internes, du règlement intérieur et des
règles d’hygiène, de sécurité et d’environnement.
Être le relais privilégié de la Direction au sein de l’agence et
assurer la circulation des informations.

Profil :
BAC+3 ou équivalence avec expérience confirmée dans le secteur
des matériaux de construction.
Au moins 5 ans d’expérience sur un poste similaire dans le secteur
du négoce de matériaux.
Sens du commerce et bon relationnel.
Organisation, autonomie et sens des responsabilités.
Compétences managériales.
Connaissances de base en gestion d’entreprise.
Maîtrise du logiciel de gestion commerciale, d’Office 365 et des
outils numériques.

Avantages :
Carte déjeuner
Prime annuelle
Réductions tarifaires
Avantages CSE
Cohésion d’équipe dans le cadre du séminaire annuel
Mutuelle et prévoyance prises en charge à 100% par employeur
(part salariale/formule de base)
Rémunération : Selon profil

Conditions du poste :
CDI, temps plein, du lundi au samedi matin
Temps de travail : 43 heures/semaine
Fougères | Romagné (35)
Date de prise de poste : Poste à pouvoir dès maintenant

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.
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